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Confira o resultado da eleicao
para delegado(a) do X Contraec

Foi concluida a eleicdo dos 71 delegados-
(as) da décima edicdo do Congresso dos
Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio
Ambiente do Ceara (Contraec) que sera realiza-
do nos dias 14, 15 e 16 de dezembro. Ao todo
foram cinco dias de elei¢des e um total de 87
candidatos(as).

O Contraec deste ano tera como tema
principal “Agua & direitos de todos e no lucro de
poucos” e debatera em especial a ameaga de
privatizacdo a agua disfarcada de PPP. O evento
é o forum mais importante de deliberacéo da
categoria.

O X Congresso seré realizado no hotel de
colénia de férias do Sindicato Intermunicipal dos
Trabalhadores no Comércio Hoteleiro no Estado
do Ceara, na praia de Iparana, em Caucaia/CE.
O Sindiagua informa que todos os delegados
devem estar na sede da entidade cedo da manha
do dia 14/12 para o translado de 6nibus fretado
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até olocal do evento. O dnibus devera sair as 10h
da sede do Sindicato em dire¢ao ao hotel col6nia.

Confira neste informativo o resultado da
eleicao dos delegados para o Contraec.



RESULTADO DA ELEICAO - CAGECE:
(Os eleibos estao destacados em azul)

LOCAL DE TRABALHO VAGAS CANDIDATOS(AS) VOTOS

Francisca Rosangela M do Nascimento 80
Afranio Freire Chaves 80
Ana Maria Maciel Ventura 73
Francisco Carlos Barreto 69
SEDE + a disposigfio 1" Lucia de Fatima Gondim Diniz 68
Roselena Pereira de O e Silva 66
Glicelio Ribeiro Pereira 65
Francisco Luis Sousa Neto 61
Paulo Walter Campelo 54
Jose Clodoveu dos Santos 47
Juliana Cardoso Costa 40
Antonio Luiz Souza de Oliveira 39
PICI 7 Josiane Sousa da Costa 36
Sidney Braga Cabral 34
Mikael Alexandre Maciel 29
Jose de Sousa Saldanha 27
UNMTO - Conj Ceara 1 Francisco Célio Vital Pereira 28
Lidianne Morais Pinto 35
UNBME 3 Francisco Angelo da Rocha Neto 31
Laerte Gomes da Silva 30
Savio Capistrano Costa 29
Amauri Furtado Leitdo 31
Cicero Valmir M Ferreira 26

UNMTL - Aldeota 2 - —
Marcelo Vital Leite Filho 15
Witalo Rocha do Nascimento 7
UNMTN - Floresta + EPC 1 Sandra Quitéria Martins Lima 15
Joana Darc Albano Bezerra 23
Wilson Gomes dos Santos 19

UNMTS José Walter 2 o :

José Silva Maia 16
Camila Raquel Fontinele Teixeira 1
GPROD (GAVIAO) 1 Jodo Batista da Silva Barbosa 16
ELEVATORIA 1 Edgar Martins Monteiro Filho 10
ETA OESTE 1 Paulo Afonso dos Santos 4
Maria Elicelma Alves Silva 63
Cicera Josislane Crispim S Leite 60
Manoel de Araujo Panta 34
UNBSA - Juazeiro 3 Bruno Grangeiro G de Lima 24
Antonio Alves de Macedo 13
Lucio Franklin da Nobrega Sousa 9
Jose Apolinario Pereira Filho 7
UNBPA - Crateus 1 Tiago Florencio Mendes Lima 13
Kerginaldo Victor Pinheiro da Silva 26

UNBBJ - Russas 2 L i
Esio Lima Verde Filho 16
e . > Francisco Deivid Carlos da Silva 42
- oobra Lucia Maria Rodrigues Carneiro de Oliveira 35
UNBCL - Itapipoca 2 Francisco Wellington S de Oliveira 32
UNBSI - Tiangua 1 Fernando Jose Melo de Carvalho 23
UNBBA - Quixada . José Roberio Costa Brito 18
- Huxaca Felipe Douglas Ferreira Nobre 12
UNBAJ - Acopiara 1 Laise Campos Leite Dorado 21




RESULTADO DA ELEIQAO - SAAEs, SAAEC E COGERH:
(Os eleibos estao destacados em azul)

LOCAL DE TRABALHO VAGAS CANDIDATOS(AS) VOTOS
Jose Vandernilton de Lima Maciel 34
Paulo Roberto Pereira da Silva 32
J Pereira Nob 26
SAAE MORADA NOVA 3 -
Jose Gideoni Oliveira Saraiva 21
Tony Erysson Sena do Nascimento 14
Francisco Evaldo do Nascimento Viana (9)

SAAE BANABUIU

SAAE MILHA 1 Assis Alves Ferreira 24
SAAE SOLONOPOLE
SAAE IPU 1 Carlos Breno de Farias Gomes 19
SAAE QUIXERAMOBIM 1 Antonio Luis de Castro 26
SAAE BOA VIAGEM Luiz Antonio Rodrigues Filho 12
SAAE MADALENA 2 . .
SAAE PEDRA BRANCA Jose Oeles Rodrigues Pereira 3
Francisco Jose Soares Pereira 30
SAAE CANINDE 2 . .
Airton da Silva Mendes 27
SAAE ICO 9 Francisco Albenisio das Neves 26
Farley Duarte Gurgel 23
Jodo Medeiros da Silva 45
Claudeano Ferreira Lima 41
SAAE IGUATU 4 . i
Daniel Maia Barbosa 41
Afonso Galdino de Souza 40
SAAE AMONTADA .
SAAE ITAPIPOCA 1 Mauro Cesar Pires Nunes 12
Hélio Rodrigues de Sousa 43
Pedro Jorge Albuquerque Constancio 37
Wildson Gongalves do Nascimento 34
SAAE SOBRAL 6 . . .
Francisco Ruverlandio Araujo 19
Jose Adailton Morais de Sousa 19
Tiago Pereira Coelho 18
Anchieta Jose Esmeraldo 14
SAAEC CRATO 2 Cicero Lucas de Sousa 11
Geraldo Edejunior Lourendo Barbosa 10
SAAE IPUEIRAS 1 José Gerardo da Silva Moreira 10
SAAE NOVA RUSSAS Jose Milton de Sousa Menezes 9
| 1 Francisco das Chagas Cruz Souza 8
S (5SS Paulo Robson Mesquita do Nascimento 4
SAAE FORTIM . o
SAAE RUSSAS 1 Francisco Roberto Ribeiro 14
SAAE JAGUARIBE 1 Francisco Elidenes da Silva 16
Seaolo Lol 1 Willian Oliveira dos Prazeres 5

SAAE GRANJA

COGERH - Capital e interior 3 Henrique Sérgio Cavalcante Rolim 9




Confira como foi a ultima reuniao da MENP

Na ultima reunido da MENP realizada no dia 31/10, o
Sindiagua cobrou resposta da Cagece a demandas da categoria que
aguardam definicdo. Confira um resumo:

Processo Horas-extras - O Sindiagua solicitou resposta ao
oficio protocolado no dia 10/10/2017 sobre a inclusdo dos emprega-
dos que n&o assinaram o acordo até o dia 30/09/17. A Cagece ficou
de formalizar a resposta. Até o fechamento desta edigdo, nao foi
recebido nada. O Sindiagua lembra que ja sairam os primeiros
pagamentos para os trabalhadores que aderiram a proposta de
parcelamento da empresa. E uma importante vitria do Sindicato e
da categoria que esta alcangando o resultado de uma luta ardua.

Jornada de Trabalho 12x36h - A Cagece solicitou, na reunido
da Menp, retorno sobre a implantagéo da Jornada. O Sindiagua fez
uma reunido com os trabalhadores no dia 01/11 para discutir a
proposta da empresa. A entidade aguarda uma nova data para tratar
do assunto com a Companhia, ja que a empresa desmarcou a
reunido que havia sido agendada para 07/11.

Plano de Saude - O Sindicato informou @ Cagece que 0s
aposentados que estavam sendo assistidos pelo HapVida foram
aceitos pela Unimed.

PCCR - O Sindiagua pediu que fosse implantado o novo
PCCR até abril/2018. A Comisséo informa que a situagéo financeira
da empresa ndo permite a implantagdo para 2018 e que sera
reavaliado para 2019. O Sindiagua discordou e cobrou celeridade.

Nao promogéo por faltas de ponto batido - Foi solicitado
esclarecimentos sobre a ndo promogdo de um empregado em
virtude de faltas geradas por ponto batido fora de hora. Cagece
esclareceu que o Gestor é responsavel pela analise e abono de
faltas de empregados. Informou que iria analisar o caso.

Opcao de escolha do vale-alimentagao e refeigao — Mais
uma vez foram cobradas informagdes sobre o andamento da
migracéo do sistema utilizado pela Cagece para que seja viabilizada
a opgao de facultar a escolha dos empregados. A Cagece informou
que a migragao do sistema ocorreu em 12/10/17, mas que existem
algumas rotinas que estédo sendo ajustadas. Informou ainda que seréa
necessario implementar o portal na intranet para os empregados se
pronunciarem. A previsao de inicio da rotina é para Janeiro/2018.

Aditivo Participagao nos Resultados (PR) - O texto final do
aditivo foi enviado para a Diretoria e sera repassado ao Sindiagua
para posterior assinatura.

§ Sindiagua

Privatizacao disfarcada de PPP - O Sindiagua cobrou
novamente esclarecimentos sobre o estudo que estd sendo
realizado pelo BNDES. Cagece informou que o estudo esta previsto
para ser concluido até margo/2018. A entidade reforgou sua posicao
contréria.

Estacionamento na Praga do Vaqueiro - O Sindiagua
relatou que esta recebendo diversas reclamagdes sobre a falta da
seguranca na Praga do Vaqueiro e solicitou que a empresa disponibi-
lize um profissional de seguranga no local. Cagece informou que
existe uma Portaria da Policia Federal n°. 3.233/2012- DG/DPF que
nao permite que a empresa coloque seguranga fora do seu
perimetro. Informou ainda que foi instalado diversas cameras de alta
definicdo na area externa da empresa que sdo monitoradas 24 horas
e que sempre que é verificado algum suspeito € chamada a policia.
Sera feito contato com a Infraero sobre a cessao de uso da Praga do
Vaqueiro.

Cachorros no Pici — A entidade pediu providéncias quanto a
presenca constante de caes no Pici que tém causado transtornos e
riscos aos colaboradores. A Cagece informou que encaminhara o
caso paraa Gesam.

Bloco C: Sindiagua cobra laudos técnicos

O Sindiagua, durante a reunido da MENP, relatou que recebeu
informagdes sobre o risco de desabamento do Bloco C e cobrou uma
pericia técnica para tranquilizar os colaboradores. Cagece informou
que foi realizada pericia e que ndo ha risco, conforme laudos que
foram apresentados pela Cagece na reunido: “As fissuras existentes
nos Blocos B e C sdo fissuras, até a presente data (09/04/2017),
estaveils, sem tendéncia para aumentar desde que a carga sobre a
laje se mantenha dentro dos limites das cargas de servigo previstas
na norma NBR6120, portanto ndo ha urgéncia para fazer os reparos.
Desta forma, a Cagece pode programa-los para quando for mais
conveniente.” - JEAB Engenharia e Arquitetura Ltda. / “Quanto as
fissuras observamos que todas encontram-se estabilizadas, devendo
somente ser reparadas com inje¢éo de resina base epoxi.” - DAE

O Sindicato cobrou um copia com a integra dos laudos. Até o
momento a Cagece né@o entregou. A entidade ja pautou para a
reunido da préxima Menp a cobranga para entrega pela Cagece dos
laudos.
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