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Reuniao com presidente da Cagece
sem avancos e definicoes

Tendo como pauta as reivindicacées da campanha
salarial deste ano, a diretoria do Sindiagua e o
presidente da Cagece, Henrique Vieira, se reuniram
com o objetivo de buscar avancos nas negociacoes
entre sindicato e empresa. A reunido atendeu a
solicitacao do Sindiagua protocolada no dia 01/06,
logo apds a Ultima rodada de negociacao envolvendo
as comissoes da Cagece e do sindicato. Previamente
agendada para o dia 4, a reuniao aconteceu na Ultima
segunda feira (07/06), as 10:30h, apos tentativa da
Cagece de adiar para o dia 9, data considerada muito
distante pelo sindicato.

Para a diretoria do Sindiagua, o encontro com o
presidente da empresa nao trouxe definicdes claras
aos entraves das negociacbes da campanha.
Especialmente no que diz respeito aos reajustes dos
salarios e dos vale-lanhe e vale-alimentacao, o
presidente a empresa foi categorico ao afirmar que a
proposta da Cagece tinha chegado ao limite maximo,
ou seja, o suficiente apenas para corrigir a inflacao
do ano. Adirecao do Sindicato afirmou nao aceitar um
reajuste que nao apresenta ganho real de salario.

Para as clausulas que tratam do reembolso de
medicamentos (clausula 25%), plano de saude (21?),
auxilio-funeral (30%) e auxilio empregado e/ou filho
portador de necessidades especiais (23 ), o presi-
dente da Cagece afirmou que seria possivel tentar
buscar alguma solucao, mas nao apresentou propos-
tas e nem deixou claro como poderia avancar na
negociacao.

“A reuniao com o presidente nao diferiu das duas
reunides de negociacao que tivemos com a comissao

de representantes da Cagece. Tinhamos alguma
expectativa de definicdes que nao se confirmou na
pratica”, avaliou Jadson Sarto, coordenador geral do
Sindiagua. Além dele, participaram da reuniao pelo
sindicato Antonio de Oliveira, Haroldo Ribeiro,
Francisco de Assis Pereira e o advogado Eduardo
Aragao. Francisco de Assis Gomes representou a base.
Adiretoria do Sindicato estara hoje reunida com o
lider do governo na Assembléia Legislativa, deputado
Nelson Martins, e também o deputado estadual Lula
Morais (membro da direcao do sindicato) a fim de
apresentar o cenario atual das negociacoes e buscar
apoio para a campanha salarial junto ao governo
estadual. Para o Sindiagua, se o Governo do Estado
mantiver uma postura semelhante a da Cagece nas
negociacoes da campanha, possivelmente havera
paralisacoes da categoria. O sindicato pede aos
trabalhadores que continuem mobilizados e atentos.

PLANO DE SAUDE

Na reuniao, o presidente da Cagece garantiu aos
diretores do Sindiagua que a licitacao para contrata-
cao de uma empresa prestadora de plano de saude
ndo provocara perda dos servicos de atendimento
que sao oferecidos pelo contrato vigente. O presiden-
te garantiu também que, antes da publicacdo do
edital de licitacdo, entregara ao sindicato uma copia
da minuta do termo de referéncia que visa contratar
o plano. O Sindiagua ficou de encaminhar a Cagece
um documento com todos os servicos de atendimento
do atual plano que a categoria considera serem
importantes.




Trabalhadores da Cogerh aprovam pauta
de reivindicacoes da campanha salarial

Foi realizada na ultima segunda-feira
(07/06), as 9:00h, a Assembléia
Extraordinaria dos trabalhadores da Cogerh
que tratou da Campanha Salarial 2010/2011.
A Assembléia, que contou com boa presenca
da categoria na sede da empresa, aconteceu
apos o Sindiagua publicar em jornal local o
edital de convocacao. Na ocasiao, foi aprova-
da a pauta de reivindicacao dos trabalhadores
que oficialmente deram inicio a campanha
salarial.

O coordenador geral do Sindiagua, Jadson
Sarto, fez a abertura da Assembléia e ressal-

Trabalhadores da Cagece
aguardam concurso ptblico

Durante a reuniao do dia 7/06 com o
presidente da Cagece, Herique Vieira, o
Sindiagua foi informado que o lancamento
do edital de convocacao para concurso
publico deste ano espera apenas autoriza-
cao do Governo. O Sindicato pede celerida-
de a esta reivindicacao historica dos traba-
lhadores. “O Governo do Estado tem dado
atencao a algumas areas quando se trata de
concurso publico, mas entendemos que
saneamento e meio ambiente também
devem ser tratados com prioridade.
Somente com um bom quadro de funcionari-
os conseguiremos oferecer agua de qualida-
de e rede de esgoto - servicos essenciais ao
meio ambiente e a salde humana - para
todos”, lembra Jadson.

Segundo a diretoria do sindicato, o
presidente da Cagece afirmou ser a favor do
concurso publico. Os trabalhadores esperam
que isso se comprove na pratica.

tou que a pauta aprovada pertence aos traba-
lhadores e por isso é muito importante a
mobilizacao da categoria para defendé-la. O
Sindiagua vai protocolar a pauta na
Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego (SRTE-CE) e na Cogerh até o dia 14
de junho.

Além de Jadson, participaram da
Assembléia representando a diretoria execu-
tiva do Sindiagua Marcos Vinicius, Wilson
Gomes e Ana Lacia. O representante da
Cogerh no Sindiagua, Virgilio César Aires
também esteve presente.

Inscrigoes para campeonato
de futebol comecam dia 10

A partir do proximo dia 10 de junho terao
inicio as inscricoes para o Campeonato de
Futebol Society da Cagece. Adata foi definida
apos as reunides que aconteceram envolven-
do o Sindiagua e os representantes das unida-
des. A tabela do campeonato sera divulgada
apos o término das inscricoes que sera no dia
28 de junho.

O campeonato, que esta sendo organizado
juntamente com a Federacao de Futebol
Society, sera realizado em duas categorias:
veteranos (acima e 40 anos) e jovens e adul-
tos (até 40 anos). As fichas para inscricao dos
times estarao disponiveis com o Sindicato.
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