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PMDB, do Presidente Temer e do Senador
Eunicio Oliveira, avanca em pacobte de maldades
que pretende atacar direitos Grabalhistas, reduzir
iInvestimenbos sociais e privatizar estabais

Desde que assumiu, 0 governo
do presidente Michel Temer vem
dando firmes passos no sentido de
colocar em pratica uma agenda
politica e de gestdo que representa
um grave retrocesso ao Pais.
Privatizagdes e reducéo de direitos e
conquistas sociais estdo na pauta da
agenda politica e, no inicio de agosto,
ganharam forga com duas propostas
do governo que avangaram no
Congresso Nacional: o PLP 257 e a
PEC 241.

O projeto de lei complementar
257/2016 trata da renegociagdo da
divida dos Estados. O texto propde
alongar o prazo para pagamento das
dividas por mais 20 anos e, como
contrapartida, gera uma série de
fortes restrigbes ao gasto publico em
todas as unidades de federagéo, o
que pode impedir a realizacédo de
NOVOS concursos para a contratagao
de funcionérios, proibir a criagao de
novos cargos, além do incentivo aos
programas de demiss&o voluntaria. O
texto do PL autoriza ainda a Unido a

receber bens e participagdes
acionarias para futuras privatizagoes.
“O enxugamento das estatais pode
serum passo para posterior privatiza-
cao e precisamos estar atentos”,
lembra Jadson Sarto, presidente do
Sindiagua.

O projeto foi aprovado no dia
10/08 na Camara dos Deputados,
mas a pressao dos
movimentos sindicais
conseguiu retirar do texto
a exigéncia de os estados
congelarem por dois anos
o salario dos servidores
publicos. A matéria segue

tramitando no Congresso. | S

Ja a PEC 241
congela gastos publicos
federais por 20 anos e
acaba com o investimento obrigatério
na saude publica e educacgéo
vinculado as receitas, conforme
prevé a Constituigdo. O texto afirma
que investimentos serdo limitados
aos gastos do ano anterior corrigidos
pelo IPCA.
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“Como se admite congelar
gastos com educacao e saude, que
hoje ja tém servigos precarios?
Ambas propostas representam na
pratica a precarizagdo do servigo
publico, com graves prejuizos nao
apenas ao funcionalismo mas
principalmente & sociedade”, alerta
Jadson.

“APEC 241 ¢ a PL 257
representam um retrocesso e
uma clara precarizagéo do
servigo publico, com graves
prejuizos ndo apenas ao
funcionalismo, mas
principalmente a sociedade”

. |

Jadson Sarto
Presidente do Sindiagua

A direcdo do Sindiagua repudia
veementemente as medidas do
Governo Federal e se soma a luta
dos trabalhadores e trabalhadoras
em defesa do servico publico de
qualidade e acessivel a todos.
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Sucabeamento da Cagece e acumulo
de mas gestoes prejudicam a populacao

Tem sido recorrente as
reclamagbes da populagdo com o
atendimento da Cagece. E isso se
deve a falhas de gestdo que tém se
acumulado nos ultimos anos. Vérias
unidades da Companhia tém
enfrentado graves dificuldades
operacionais. “Posso citar muitos
exemplos, entre eles o coletor tronco
daAvenida XII, do Conjunto Jeiressati,
em Maracanal. A empresa iniciou a
operacao la ha quase 30 anos. Nesse
périodo, novos conjuntos
habitacionais foram acrescidos no
sistema, gerando um
subdimensionamento na rede

Confira como foi Ultima reuniao da MENP

No Ultimo dia 17/08, Sindiagua e
Cagece se reuniram para mais uma
Mesa de Negociagdo Permanente,
quando foram discutidos temas de
interesse da categoria, entre eles PR e
Promogdes. Confira abaixo um
resumo:

PR - a diregdo do Sindiagua
solicitou informagbes sobre o
acompanhamento dos indicadores,
além de um estudo sobre 0 quanto a
empresa espera atingir com as agoes
de combate a fraudes e retirada de
vazamentos (constantes no novo
plano de seguranca hidrica) até o més
de dezembro. Questionou ainda de
que forma estes pontos vao impactar
na margem EBTIDA para apuragéo da
PR. Cagece apresentou algumas
acbes do piloto do Plano de
Seguranga Hidrica e a apuragdo da
margem EBTIDA até o momento.
Segundo a empresa, a meta prevista &
de 16,69% e o resultado alcancado é

coletora, o que tem provocado
recorrentes extravasamentos de
esgotos a céu aberto. E necessario
fazer um trabalho de substituicdo,
desassoreamento e limpeza da rede.
Tenho conhecimento porque ja
trabalhei na UNMTS por oito anos
como gestor na area técnica e
naquela época eu ja cobrava medidas
da direcdo da Cagece, encontrando
dificuldades em dar condi¢des para
solucionar os problemas”, alerta
Jadson Sarto, presidente do
Sindiagua.

“E um problema que ndo é
pontual. Fortaleza - assim como

de 24,56% referente a junho/16. O
Sindicato pediu (verbalmente e por
meio de oficio) uma reunido para tratar
especificamente dos indicadores e
metas para a PR e cobrou providénci-
as da dire¢do da empresa sobre 0s
responsaveis por atrasos na alimenta-
¢aodo SGR.

Promogdes e novos concur-
sados — O Sindicato cobrou informa-
¢Oes sobre 0 andamento das promo-
coes de 2016 e sobre a reivindicagéo
dos novos concursados que querem

ocorre em varios municipios do
Estado - cresceu e o sistema de
abastecimento e coleta é
ultrapassado. Muitos bairros de
Fortaleza e cidades do Ceara
convivem com uma cronica falta de
agua. Sem contar com a popula¢éo
que n&o € atendida”, ressalta Jadson,
que complementa: “Sucatear € o
primeiro passo para tentar justificar
uma privatizagao. O que falta é gestao
qualificada e tratar o saneamento
publico como uma politica de Estado e
uma prioridade. Varias cidades do
mundo que privatizaram a agua
voltaram atras”, lembra Jadson.

subir de nivel. A GEPES informou que
o estudo de viabilidade dessas
demandas sera realizado no ambito do
Projeto de implantagéo do novo PCR.
A proposta do novo Plano elaborada
pelo Comité de Implantagdo do PCR
foi apresentada em REDIR e encontra-
se em fase de finalizacéo de anélise
pela Diretoria. O Sindiagua lembrou
que a demora tem gerado novas
demandas da categoria e que
trabalhadores que estdo no nivel Il
também querem subir de nivel. A
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entidade solicitou um posicionamento
do Presidente da Cagece e lembrou
novamente que os trabalhadores nao
podem continuar sendo prejudicados.
O Sindicato cobrou ainda que a
Cagece apresente todos 0s passos
que foram discutidos com a Diretoria
da empresa, para que sejam
apresentadas propostas, conforme o
ACT na clausula 5% paragrafos 2°e 3°.

PRSP - Sobre aimplantagéo do
novo PRSP, o Sindiagua lembrou que,
em ata da negociagéo do novo ACT, a
Cagece concordou em apresentar o
novo modelo para discussdo com
Sindiagua. A GEPES informa que o
plano esta em fase de conclusao,
sendo enviado para a analise contabil
para posterior apreciagcdo pela
Diretoria. Apds esta etapa sera
discutido com o Sindiagua. Segundo a
Companhia, ainda ndo ha data para
implantacdo do novo PRSP. A
entidade j& enviou por oficio as
sugestdes da categoria para o Plano e
solicitou uma reunido para tratar do
assunto.

Processo das Horas Extras -
O Sindiagua cobrou prazo para
pagamento do processo que foi ganho
na Justica. A GEPES informou que a
Cagece ainda n&o foi notificada pela
Justica quanto a efetivacdo do
pagamento.

Racionamento de agua - Foi
questionado pelo Sindicato o que esta
sendo feito para garantir agua diante
do agravamento da seca e se a
Companhia implantara um plano de
racionamento no Estado. A empresa
nao deu garantia de que a medida
sera adotada e informou que foi
elaborado pelo Governo do Estado
um Plano de agbes para garantir a
seguranga hidrica da Regiédo
Metropolitana de Fortaleza. Dentre
estas acdes estdo: caga vazamentos,
combate a fraudes, perfuracéo de 200
pogos, agdes junto a lava jatos,

marmorarias e lavanderias, retiso da
agua de lavagem dos filtros da ETA
Gavido, pressurizagdo da captagao
da ETA Gavido, entre outros.
Acompanhamento psicol6gi-
co para funcionarios - O Sindiagua
reivindicou que profissionais da area
de psicologia realizassem visitas
periodicas aos locais de trabalho, para
atender as demandas necessarias
dos trabalhadores. A GEPES
informou que ja existe na empresa um
programa (PASC - Programa de
Assisténcia Social ao Colaborador),
onde as assistentes sociais contrata-
das realizam visitas sistematicas as
Unidades de Negoécio. A GEPES
encaminhou o calendério de visitas ao
Sindiagua que pode ser conferido
abaixo. Sindiagua entende que além
do trabalho da assistente social, é
importante também o apoio psicoldgi-
co ao trabalhador, quando necessario.
Seguranga fisica para as
equipes de manutengao - O
Sindiagua solicitou que 0 mesmo
tratamento de seguranca que esta
sendo dado as novas equipes de
fraude em areas de risco também seja

disponibilizado para as equipes de
manutengdo e operacgdo. A Cagece
relatou as acdes de seguranca estao
sendo realizadas no piloto do Plano
de Seguranca Hidrica com o apoio da
policia.

Diarias — Foi cobrado informa-
¢Oes sobre 0 estudo para adequar o
valor das diarias as necessidades dos
trabalhadores, conforme prevé ata de
reunido de negociacdo do ACT.
Cagece informou que sera criado
grupo de trabalho para realizagéo do
estudo e lembrou que, conforme a ata,
tem o prazo até outubro de 2016.

Concurso Publico e cadastro
de reserva — A dire¢éo do Sindicato
novamente perguntou se ha expecta-
tiva de chamar novos concursados do
cadastro de reserva ainda este ano,
incluindo as vagas que surgiram
recentemente com as demissodes.
Cagece informou que as convoca-
¢Oes seréo realizadas de acordo com
a necessidade da empresa e
condigbes orgamentarias, limitadas
ao quadro de vagas da Cagece.
Sindiagua cobrou celeridade nas
convocagoes.

Confira agenda de visitas do
Programa de Assisténcia Social ao
Colaborador (PASC) da Cagece

» SEDE - de segunda a sexta (manha e tarde), exceto nos dias
de atendimento a GEMED e ETA Gaviéo.

 PICI - as tercas (manha e tarde)

» EPC - as quartas (tarde)

» UNMTN (Floresta) - as quartas (manha)
« UNMTL (Joao Cordeiro e Tiburcio Cavalcante) - as sextas

(manha e tarde)

» UNMTS (José Walter) - as sextas (manha)
« UNMTO (Conj. Ceard) - as quintas (manha)
- ETA Gavido - as quartas (manhd), nas primeiras e terceiras

semanas do més.

» GEMED (Cocorote) - as tergas (manhd), nas primeiras e

terceiras semanas do més.

Mediante demandas esponténeas e ou programadas o calendario sofrera
alteragoes. A dificuldade de transporte também interfere no cumprimento
do calendério. Todas essas informagbes foram repassadas pela Cagece.



Privatizacoes ganham forca
com governo do PMDB

O governo do presidente
Michel Temer da claros sinais de
que o modus operandi dos gover-
nos neoliberais voltaram. S&o
inumeras noticias de que a
privatizacdo das estatais esta em
curso. No dia 12 de maio, no
mesmo dia que tomou posse (ainda
interinamente), foi publicada uma
medida provisoria que abre novas
possibilidades para o governo
federal incentivar obras de infraes-
trutura ou vender empresas
estatais. Em matéria publicada na
Folha de S&o Paulo, o ministro da

Fazenda Henrique Meirelles
calcula que o futuro programa de
privatizagdes e concessdes do
Governo Federal ira render entre
R$ 20 bilhdes e R$ 30 bilhdes ao
Tesouro Nacional. Uma recente
noticia publicada no site daABCON
- Associagdo Brasileira das

Concessionarias Privadas de
Servigos Publicos de Agua e
Esgoto afirma que “o Brasil esta
entre 0s paises que mais desper-
tam o interesse de investidores
internacionais em saneamento”.

No Rio de Janeiro, o Governo
do Estado encaminhou uma carta
ao BNDES dando aval a inclus@o
do servico de saneamento — hoje
feito pela Cedae — no programa de
concessdes do governo federal."E
momento de ficarmos alertas. A
ameaga da privatizacdo da agua
pode ganhar for¢a”, alerta Jadson.

Ceara na roba das privatizacoes

Segundo noticiado na imprensa local, o governador Camilo Santana, juntamente com o

secretario estadual de Infraestrutura (Seinfra), André Facd (ex-presidente da Cagece), tem tido
reunides (dentro e fora do Pais) para expor portflio de nichos de negdcios e concessdes de
equipamentos publicos. Os primeiros equipamentos da lista ja foram divulgados ao mercado:
Ceasa, Centro de Eventos, terminal de granéis do Porto do Pecém, Cinturdo Digital, Metrofor,
CE-040, terrenos da Cagece e Eixdo das Aguas, Aquario e Centro de Formag&o Olimpica.

E possivel que mais equipamentos e 6rg&os piblicos entrem na lista. Vale lembrar que
(conforme ja divulgado em boletim informativo do Sindiagua) o ex-presidente da Cagece,
revelou, em entrevista ao jornal O Povo publicada no dia 23/12/2015, a inten¢do do Governo
em abrir a Cagece para o mercado da iniciativa privada. A declaragéo nédo deixava claro se a
Cagece seria concedida a empresas privadas, se 0 Governo venderia suas agdes ao mercado
privado ou se seria realizada uma PPP. O ex-presidente chegou a afirmar ainda que nao
necessariamente o Estado precisa colocar dinheiro na Cagece.

‘A empresa tem passado por um grave processo de sucateamento nas Ultimas gestoes,
convivendo com problemas como falta de equipamentos basicos de manuten¢éo em todas as
unidades de negdcio, o que prejudica seriamente o atendimento a populagéo, apesar de todos
os esforgos dos trabalhadores. Sé néo falta dinheiro para contratar assessorias de fora, de
apadrinhados politicos, que geram um gasto de mais de R$2 milhdes anuais’, critica Jadson
Sarto, presidente do Sindiagua.



CINCO ANOS DE SECA E O DESCASO PERMANECE

Sindiagua cobra providéncias desde
o inicio da estiagem. Medidas adotadas

sao distantes da realidade.

Racionamento de agua,
nova tarifa de contingéncia,
intensificacdo da fiscalizagéo de
ligacdes clandestinas e perfura-
¢ao de pogos. Essas expressdes
passaram a ocupar o noticiario
local nos ultimos meses. Nao
poderia ser diferente, pois a seca
atingiu um patamar extrema-
mente critico, com acgudes
abaixo dos 10% (o Castanh&o
esta com 7%), exigindo respos-
tas enérgicas do Estado. Com o
aprofundamento da crise
hidrica, algumas dessas
medidas citadas finalmente
comecaram a ser adotadas. Mas
€ preciso mais.

A questao é: passaram-se
cinco anos de seca para o
Governo comegar a acordar?
Por que nunca houve efetiva-
mente um programa de perfura-
¢cao de pogos profundos no
Estado? Por que o Governo
continuou deixando as industrias
do Pecém consumirem tanta
agua sem exigir delas um plano
de reuso? Por que o Governo
nao investiu em uma politica de
irrigacao por gotejamento, ja que
cerca de 70% das nossa agua é
usada pelo agronegocio? Por
que, a exemplo do que fez o

Sindiagua ha cerca de trés anos,
nao houve uma efetiva campa-
nha de uso consciente de agua?

Muitos desses questiona-
mentos vém sendo feitos pelo
Sindiagua desde o primeiro ano
de seca em audiéncias publicas,
na imprensa e por meio de
boletins informativos e pouco (ou
nada) foi feito. O fato € que sobra
descaso e falta uma politica de
convivéncia com a estiagem.

O Governo ainda reage
lentamente e teima em se
confiar que ano que vem as
chuvas voltardo. Mas estudos
metereoldgicos ndo dao garantia
que o fendmeno climatico La
Nifia (que ocorre de outubro a
novembro) pode provocar um
bom inverno em 2017. Na ultima
reunidao da MENP, Sindiagua

questionou a Cagece quais
seriam as medidas efetivamente
adotadas e, segundo aempresa,
0 racionamento de agua ainda
ndo estd completamente
definido.

“Enquanto o problema da
seca ndo for tratado como uma
politica preventiva, capaz de
fazer com que, de fato, possa-
mos conviver com os periodos
de estiagem, ficaremos reféns
de medidas paliativas da
industria da seca. E a populagéo
mais uma vez paga o prego caro
da falta de planejamento”, alerta
Jadson Sarto, presidente do
Sindiagua.

A direcao do Sindiagua vai
continuar cobrando medidas e
dar sequencia a sua campanha
de uso consciente da agua.

—
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Associado Sindiagua Gem desconto
em curso de especializacao na area de
Engenharia de Saneamento Ambiental

A diregéo do Sindiagua firmou
convénio com o INBEC - Instituto
Brasileiro de Educagéo Continuada
com o objetivo de proporcionar aos
associados desconto na
mensalidade dos cursos
promovidos pela instituicdo, entre
eles o de especializagdo em
Engenharia de Saneamento Basico
e Ambiental — Turma Il que
acontecera em Fortaleza/CE. O
curso é feito em parceria com a
Universidade Paulista (UNIP) e tem
400h de duragéo.

O valor normal do investimento
do curso é de 24 parcelas de R$
695,00 com possibilidade de
desconto de R$ 100,00 para todos
os alunos que efetuarem o
pagamento até o dia 10 de cada
més. No caso dos associados
Sindiagua, além do desconto de R$
100,00, sera aplicado mais 10% em
cada mensalidade, ficando no valor
de 24 x R$ 535,50 (desde que pagas
até odia 10 de cadamés).

A parceria prevé ainda o
sorteio de 1 bolsa com 50% de
desconto. Para efetivar essa
condigao, é necessario que haja no
minimo 10 associados(as)
devidamente matriculados no curso,
até odia 15/09.

Os interessados devem
solicitar ao Sindiagua uma

fi0 FIQUE SO.
IE-SE.

POS-GRADUACAO

lato sensu

ENGENHARIA DE SANEAMENT
BASICO E AMBIENTAL - 400h

FORTALEZA - CE | TURMA II

declaragcdo de associado e
apresentar (pessoalmente ou por e-
mail) ao INBEC, juntamente com os
seguintes documentos: diploma
(frente e verso) ou declaragdo de
conclusdo de curso superior;
historico da graduagéo; RG ou CNH;

e

CPF; certiddo de nascimento ou
casamento; curriculo vitae simples;
02 fotos 3x4; além da taxa de
inscrigdo paga no ato da matricula.
Mais informacdes no site
www.inbec.com.br ou pelo fone (85)
3215.6400.

NOTA DE PESAR

A dire¢éo do Sindiagua manifesta pesar e solidariedade aos
familiares e amigos pelo falecimento do Sr. Pedro Fernando
Gadelha, pai do companheiro Fernando Rubens Barrocas
Gadelha (UNBME); do Sr. Domingos Savio Araujo Osorio, irmé&o
do companheiro Abelardo Aratjo Osério (GEMAE) e pai do
companheiro Pedro Pinheiro Osério (GEMAN); do Sr. Baldomiro
Ferreira Inacio, pai do companheiro Baldoendo dos Santos Inacio;
do Sr. José Alberto Sousa Viana, pai do companheiro José Alberto
Sousa Viana Junior - "Betinho” (GPROJ); do Sr. Antonio Jdlio de
Oliveira, pai do companheiro Cleuton José de Oliveira; e do Sr.
Jodo Batista Cabral Acioly, avé do companheiro Jodo Batista
Cabral Acioly Neto (UNBAJ).
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