
Mais uma campanha salarial dos trabalhadores público; revisão do Plano de Cargos e Carreira; plano 

da Cagece tem início. Mais uma vez é hora de união de saúde vitalício, ampliação da gratuidade do plano 

dos trabalhadores para que possamos avançar nas de saúde (sem permitir qualquer perda na qualidade 

conquistas da categoria. Nas edições anteriores, as de atendimento e cobertura); e a ampliação do direito 

campanhas salariais foram fundamentais para que ao auxílio-creche.

alcançássemos melhorias e benefícios sociais Somente com a  mobilização da categoria, 

importantes que hoje fazem a diferença na vida do conseguiremos novas conquistas e a consolidação de 

trabalhador, como o reembolso de medicamento, o um serviço público de saneamento com qualidade 

aumento da PLR e a gratuidade do plano de saúde para todo o Estado. É justamente por isso que o lema 

(com a manutenção da cobertura atual). Mas é hora da campanha deste ano pede  ‘‘Respeito ao 

de avançarmos. trabalhador e universalização do saneamento’’. 

A pauta de reivindicações de 2012, aprovada Porque um saneamento público acessível a todos 

em assembleia geral extraordinária realizada no passa obrigatoriamente pela valorização do 

último dia 16 de abril, já foi protocolada na empresa e trabalhador.

na SRTE. Entre as principais reivindicações estão: reajuste salarial com Convocamos todos a acompanharem as negociações e participarem 

recuperação de perdas; reajuste do vale-alimentação; realização de concurso das atividades da campanha salarial. Vamos à luta!












