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PROPOSTAS CAGECE PARA CAMPANHA SALARIAL 2026 

 

1. Manutenção do Plano Unimed Fortaleza 

 

2. Reajuste Salarial: 5,10%  

 

3. Auxílio Alimentação: 7,10%   

  Valor atual 
Proposta Cagece 

(7,10%) 

 

Vale Lanche 

 

  

R$        13,48  

 

R$ 14,44 

Vale alimentação unitário  R$        71,90   R$ 77,00  

Vale alimentação mensal  R$ 1.581,80  R$ 1.694,00 

Vale alimentação dezembro  R$    2.588,40  R$    3.234,00 

4. Auxílio Creche / Educação 

Valor atual Proposta Cagece (5,10%) 

R$ 837,34 R$ 880,04 

5. Auxílio Filho portador de necessidades especiais 

Valor atual Proposta Cagece (5,10%) 

R$ 1.580,34 R$ 1.660,94 

6. Gratificação de condução de veículos 

Valor atual  Proposta Cagece (5,10%) 

R$ 559,07 R$ 587,58 

7. Auxílio Moradia 

 Valor atual Proposta Cagece (5,10%) 

Gerentes, coord, encar e superv IV R$ 830,60 R$ 872,96 

Demais empregados R$ 664,47 R$ 698,36 
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8. Indenização por utilização de veículos 

 Valor atual Proposta Cagece (5,10%) 

Carro R$ 1,75 R$ 1,84 

Moto R$ 0,71 R$ 0,75 

9. Titulação (+1% em cada título) 

Título Atual Proposta Cagece 2026 

Graduação 5,50% 6,5% 

Especialização 9,50% 10,50% 

Mestrado  15,00% 16,00% 

Doutorado 19,00% 20,00% 

10. Auxílio Funeral  

Alteração do piso salarial para compor a base de cálculo do auxílio-funeral da empresa. 

Proposta alterar do piso de nível fundamenta para o nível Técnico (regime de 40 PCCR 

2022).  

11. Participação nos Resultados 

 Retirada do fator de referência para divisão do montante da PR Acelerador, 

utilizando somente a proporcionalidade à remuneração e não sendo mais utilizado 

o proporcional em relação à função exercida; 

 Metas: 

Indicador Metas 2026 Peso  

Margem Ebitda Ajustada 29,61% 27% 

Lucro Líquido Ajustado R$ 189.178.111,94 8% 

Índice de Eficiência de Arrecadação (%) 98,00% 8% 

Índice de Atendimento de Esgotamento 

Sanitário (%) 
50,89% 8% 

Volume Faturado Líquido de Água (m³) 307.640.000 8% 

Volume Faturado Líquido de Esgoto (m³) 125.914.000 8% 

Índice de Perdas Reversíveis 30,62% 8% 

Avaliação de Desempenho 85,00% 17% 

 


